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Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijai       Nr. (     -     )SD -  
Į TAIS Nr. 23-97(2)

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO 

Lietuvos  Respublikos  socialinės  apsaugos  ir  darbo  ministerija  (toliau  –  Ministerija),
atsižvelgdama į Socialinių paslaugų priežiūros departamento prie Lietuvos Respublikos socialinės
apsaugos  ir  darbo  ministerijos  (toliau  –  Departamentas)  pateiktą  nuomonę  dėl  Vidaus  reikalų
ministerijos  pateikto  derinti  Lietuvos  Respublikos  Vyriausybės  nutarimo  „Dėl  Lietuvos
Respublikos administracinių nusižengimų kodekso 589 straipsnio pakeitimo ir kodekso papildymo
5071 straipsniu įstatymo projekto Nr. XIVP-2270“ projekto (toliau – Nutarimo projektas) (TAIS
Nr. 23-97(2)), Nutarimo projektą įvertino pakartotinai.

Ministerija laikosi pozicijos, jog iš esmės pritaria Nutarimo projektui dėl Administracinių
nusižengimų  kodekso  589 straipsnio  pakeitimo  ir  kodekso papildymo  5071 straipsniu  įstatymo
projekto Nr. XIVP-2270 (toliau – Įstatymo projektas), kuriuo   siekiama nustatyti administracinę
atsakomybę už viešąsias paslaugas teikiančio asmens garbės ir orumo pažeminimą, tačiau atkreipia
dėmesį šiais aspektais:

Nutarimo  projekto  2  punktu  siūloma  Įstatymo  projektą  papildyti   Administracinių
nusižengimų kodekso (toliau – ANK) 589 straipsnio 18, 20, 21, 52 ir 82 punktų pakeitimais, juose
pateikiant  nuorodą  į  ANK  5071 straipsnį,  t.  y.   išplėsti  Departamento  kompetenciją  papildant
ANK 589 straipsnio 52 punktą nauju  ANK 5071 straipsniu, kuriuo Departamentas būtų įgaliotas
pradėti administracinių nusižengimų teiseną, atlikti administracinių nusižengimų tyrimą ir surašyti
administracinių nusižengimų protokolus dėl viešąsias paslaugas teikiančio asmens garbės ir orumo
pažeminimo. 

Pagal šiuo metu galiojantį  teisinį  reglamentavimą  Departamento direktoriaus įgaliotieji
darbuotojai tiria administracinius nusižengimus bei surašo administracinių nusižengimų protokolus
dėl  ANK 507 straipsnyje  numatytų  administracinių  nusižengimų.1 Kad asmuo būtų pripažintas
kaltu padaręs administracinį nusižengimą pagal ANK 507 straipsnį, valstybės tarnautojas, kurio
atžvilgiu nukreiptas įžeidžiančio pobūdžio elgesys, turėtų būti saistomas darbo teisiniais santykiais
su Departamentu, t. y. institucija, kuriai ANK 589 straipsnio nustatyta tvarka suteikti įgaliojimai
tirti administracinius nusižengimus bei surašyti administracinių nusižengimų protokolus ANK 507
straipsnio pagrindu.

ANK 615 straipsnio 2 dalyje numatyta,  kad jeigu ANK 589 straipsnyje numatyta, kad
atlikti to paties ANK specialiosios dalies straipsnyje ar straipsnio dalyje numatyto administracinio
nusižengimo  tyrimą  ir  dėl  jo  surašyti  administracinio  nusižengimo  protokolą  turi  teisę  kelių
institucijų  pareigūnai,  atlikus  tyrimą,  byla gali  būti  perduodama nagrinėti  tai  institucijai,  kuriai
pagal Lietuvos Respublikos įstatymus ar kitus teisės aktus pavesta atlikti atitinkamų įstatymų ar
kitų teisės aktų priežiūrą2. Tikėtina, jog įsigaliojus ANK 5071 straipsniui, pasitaikys dažnų atvejų,
kuomet policija,  pradėjusi  administracinę  teiseną  ar  atlikusi  tyrimą,  pasinaudos  ANK  615
straipsnio  2  dalyje  numatyta  teise  ir  perduos  bylas  nagrinėti  Departamentui,  kaip  teisės  aktų

1 ANK 589 straipsnio 52 punktas.
2 ANK 615 straipsnio 2 dalis.
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priežiūrą  viešąsias  paslaugas  teikiančio  asmens (socialinių pasaugų srities darbuotojų) atžvilgiu
vykdančiai institucijai.

Tuo tarpu pažymėtina, jog Departamentui Socialinių paslaugų įstatymu deleguota funkcija
–  vertinti,  prižiūrėti  ir  kontroliuoti  socialinių  paslaugų  kokybę  socialinės  globos  įstaigose3,
vadovaujantis  Socialinės  globos  normų  apraše4 nustatytais  reikalavimais,  t.  y.  vertinti  ar  ūkio
subjektų  darbuotojų  kiekis,  jų  išsilavinimas  atitinka  Socialinių  paslaugų  įstatyme,  Socialinės
globos  normų  apraše  numatytų  socialinės  globos  normų  keliamus  reikalavimus,  tačiau
Departamentas nėra atsakingas už šių įstaigų darbuotojų garbės ir orumo apsaugą, vykdymas jam
įstatymu deleguotą ūkio subjektų priežiūros funkciją.     

Priešingai,  Lietuvos  Respublikos  įstatymais  ar  kitais  teisės  aktais  Departamentui  nėra
pavesta  atlikti  Darbo  kodekso5 ar  kitų  teisės  aktų  priežiūrą  srityse,  susijusiose  su  viešąsias
paslaugas  teikiančiais  asmenimis.  Taigi,  Nutarimo  projekto  2  punktu  siūloma  įgalioti
Departamentą pradėti administracinę teiseną, siekiant apsaugoti asmenį nuo galimai    įžeidžiančio,  
įžūlaus, provokuojančio asmens elgesio, kurio jis galėtų sulaukti vykdydamas viešąsias paslaugas,
Departamentui  nepavaldžioje  įstaigoje  ir  nebūdamas  susijęs  darbo  teisiniais  santykiais  su
Departamentu. 

Atsižvelgiant  į  aukščiau  išdėstytus  aspektus  ir  siekiant  siūlomu  teisiniu  reguliavimu
nesudaryti  prielaidų  ydingam AKN nuostatų  taikymui,  siūlome  iš  Nutarimo  projekto 2 punkto
išbraukti siūlymą Įstatymo projektą papildyti ANK 589 straipsnio 52 punkto pakeitimais.

   
Viceministrė

                                                    
                                                Vilma Augienė

Asta Dailidienė, tel. 8 679 95414, el. p. asta.dailidiene@socmin.lt
Jovita Kuzmickienė, tel. 8 658 59209, el. p. jovita.kuzmickiene  @socmin.lt  
3 Lietuvos Respublikos socialinių paslaugų įstatymo 14 straipsnis.
4 Socialinės globos normų aprašas, patvirtintas Socialinės apsaugos ir darbo ministro 2007 m. vasario 20 d.  įsakymu
Nr. A1-46 „Dėl socialinės globos normų aprašo patvirtinimo“ (toliau – Socialinės globos normų aprašas).
5 Lietuvos Respublikos darbo kodeksas. 
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